北京高校后勤研究会企业会员与会费管理
办法（试行）
第一章 总则
第一条  为加强北京高校后勤研究会（以下简称：研究会）企业会员的管理，维护会员的合法权益，增强凝聚力、激发研究会的组织活力，根据《北京高等教育学会后勤管理研究会章程》（以下简称《章程》）及有关规定，制定本办法。
第二章 会员管理
第二条  会员条件
（一）拥护《章程》，有加入研究会的意愿，并具有一定的履行职责能力；
（二）依法进行工商注册、具有独立法人资格；
（三）从事教育后勤服务三年以上、无不良记录的企业；
（四）由教育（学校）后勤行业组织或教育行政主管部门或学校推荐。
第三条  入会程序
（一）提交入会申请和相关材料：
1.《北京高校后勤研究会会员登记表》（一式三份）；
2.企业营业执照副本复印件并加盖公章1份；
3.其他材料。
（二）研究会常务理事会确定会员资格；
（三）交纳会费；
（四）研究会秘书处办理入会手续，并发给会员证。
第四条  会员享有下列权利：
（一）研究会的选举权、被选举权和表决权； 
（二）参加研究会组织的活动； 
（三）对研究会的工作提出批评、建议，进行监督；
（四）入会自愿、退会自由。
第五条  会员履行下列义务： 
（一）执行研究会的决议；
（二）维护研究会合法权益； 
（三）完成研究会交办的工作；
（四）按规定交纳会费；
（五）向研究会反映情况，提供学术论文、调查报告、研究成果等有关资料；
（六）积极参加研究会组织的活动；
（七）不得借用研究会名义从事有损研究会及其他会员的活动。
第六条  会员有下列情形之一的，其会员资格相应终止：
（一）申请退会的； 
（二）不再符合《章程》或本办法规定的会员条件的；
（三）主体资格发生终止情形的；
（四）连续两年不交纳会费或不参加研究会活动的；
（五）长期不能正常履行会员义务的。
第七条  会员如有严重违反研究会章程的行为，经常务理事会表决通过，予以除名。 
第八条  会员资格终止或被除名时，研究会收回其会员证，并在研究会网站或社会媒体上公告。
第三章 会费交纳
第九条  会费标准
企业会员的会费标准为5000元/年；企业理事（分支机构理事或委员）的会费标准为10000元/年。
第十条  会费交纳时间及方式 
    （一）会员每年6月30日前交纳全年会费。新会员在批准入会当月交纳全年会费。每年10月1日以后被批准入会的，交纳次年会费。
    （二）通过银行账号向研究会秘书处交纳会费。
第四章  会费管理与使用
第十一条  会费管理要严格遵守国家法律法规和财务管理制度，接受登记主管机关和业务主管单位的监督和审计。
第十二条  会费的收支统一由研究会秘书处负责，研究会秘书处须每届向会员代表大会报告会费收支情况，接受会员的监督。
第十三条  会费使用范围严格按照国家有关规定和研究会章程规定的业务范围。主要包括：日常办公、宣传教育、课题研究、资料印刷等。
第五章 管理机构
第十四条  研究会企业会员的发展和管理由北京高校后勤研究会秘书处统一管理。该部门主要行使以下职责：
（一）企业会员的发展、招募、审核；
（二）企业会员会员证等相关凭证的发放、会费收缴；
（三）企业会员活动备案、年度资格审查；
（四）组织各分支机构召开企业会员发展管理联席会议；
（五）组织召开企业会员专题活动；
（六）协助企业会员策划、组织技术产品推广活动等。
第六章  附  则
第十五条  本办法解释权归本会常务理事会。
第十六条  本办法自公布之日起执行。
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